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مراجعة حسابات )1( 

تخصص

ثانيا : أهداف المساق

توضيح مهنة المراجعة ومسئولياتها وأنواعها وأهدافها 1-

مناقشة  أسس ومعايير المراجعة الخارجية المتعرف عليه 2-

إعداد تقرير المراجع الخارجي و بيان أنواعه 3-

توضيح أخلقيات وآداب مهنة المراجعة وحقوق وواجبات المراجع 4-

تحليل وتطبيق كيفية تخطيط وتوثيق عملية المراجعة 5-

تحليل وتقويم وتفسير كيفية دراسة وتقويم أنظمة الرقابة الداخلية 6-

بيان أدلة الثبات في المراجعة وأهميتها والتعريف بأوراق عمل المراجعة 7-

بيان المسئولية القانونية للمراجع 8-
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ثالثا :المهارات المستهدفة من تدريس المساق

.اللمام بالمفاهيم العامة والساسية لمراجعة الحسابات * مهارات المعرفة والمفاهيم

.الفهم الدقيق لدور مراجع الحسابات في المجتمع *

.فهم طبيعة معايير المراجعة المتعارف عليه *

.المام بأهم المفاهيم التي تنص عليها آداب وسلوك المهنة في معظم الدول *

تعميق الفهم بأنظمة الرقابة الداخلية *

أنواع الرقابة الداخلية وسائل تقييمها *

.فهم طبيعة وأنواع أدلة الثبات *

.تعميق الفهم في بعض المصطلحات القانونية المتعلقة بمسؤولية المراجع القانونية *

.التفرقة بين أنواع المراجعة المختلفة * المهارات الذهنية

.القدرة على التمييز بين معايير المراجعة وإجراءاتها *

السباب المحتملة لصدار النواع المختلفة لتقرير المراجع *

.معرفة اختبارات المراجعة الساسية والتمييز بينها *

.القدرة على تصنيف أدلة الثبات وتقيمها  *

.فهم المسئولية القانونية لمراجع الحسابات تجاه العملء وشركات التامين ومستخدمي تقرير المراجع *

.تطور عملية المراجعة وتطور وأهدافها * المهارات المهنية الخاصة بالمساق

.الخطاء المحاسبية ,أنواعها وأسابها *

.معرفة عناصر الرقابة الداخلية السليمة *

القدرة على تحديد مواطن القوة والضعف في أنظمة الرقابة الداخلية *

القدرة على التقديم واللقاء * المهارات العامة

القدرة على المناقشة الجماعية *

القدرة  على التعامل مع البيانات المالية وقراءتها وانتقادها *

القدرة على التعلم الذاتي *

رابعا : محتوى المساق

.مقدمة الى المراجعة وطبيعتها وأنواعها وأهدافها ووظائفها وعلقتها بالمحاسبة       1-

معايير المراجعة المتعارف عليها        2-

تقرير المراجع         3-

أخلقيات وآداب سلوك المهنة        4-

دراسة وتقييم أنظمة الرقابة الداخلية        5-

تنظيم وتخطيط عملية المراجعة            6-

أدلة الثبات في المراجعة وأوراق عمل المراجعة           7-

. مسئوليات المراجع القانونية        8-

إجراءات التحقق من الصول واللتزامات   9-

خامسا :اساليب التعليم وتعلم المساق

المحاضرات 1-

المناقشة 2-

أساليب التعليم والتعلم للطلبة ذوي الحتياجات الخاصة 

ل يوجد 1-
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تقويم الطلبة

توزيع الدرجاتالتوقيتالساليب المستخدمة

درجة 30منتصف الفصلامتحان نصف الفصل الدراسي

درجات 5نهاية الفصلكتابة تقارير كتابية تتعلق بالمقرر

درجات 5اثناء المحاضراتعرض موضوعات تتعلق بالمقرر

الكتب الدراسية والمراجع

مراجعة الحسابات -معايير واجراءات- اعداد مدرس المساق كتب ملزمة

يوسف محمود جربوع ، أساسيات الطار العلمي في مراجعة الحسابات،2001م كتب مقترحة

المبادئ الساسية للتدقيق، إصدارات المجمع العربي للمحاسبين القانونيين، 2001م

م سمير الصبان وعبد الوهاب نصر علي، المراجعة الخارجية - المفاهيم الساسية وآليات التطبيق وفقا للمعاير المتعارف عليها 

والمعايير الدولية: السكندرية:الدار الجامعيةللنشر،2002م
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مصفوفة المعارف والمهارات للمساق

مهارات عامةمهارات مهنيةمهارات ذهنيةالمعارفأسبوع الدراسةالمحتويات الرئيسية للمساق

مقدمة إلى المراجعة وطبيعتها وتطورها

 وأنواعها وأهدافها ووظائفها وعلقتها 

.بالمحاسبة

اللمام بالمفاهيم العامة 1-2

والساسية لمراجعة 

الحسابات

الفهم الدقيق لدور مراجع 

الحسابات في المجتمع

التفرقة بين أنواع 

.المراجعة المختلفة

التمييز بين المراجع 

.والمحاسب

فهم تطور عملية 

المراجعة وتطور 

.أهدافها

الخطاء المحاسبية

. ,أنواعها وأسبابها

أنواع المراجعة

القدرة على المناقشة 

.الجماعية

معايير المراجعة المتعارف عليها، 

إجراءات المراجعة، تقرير المراجع، 

.أنواعه

فهم طبيعة معايير 3-5

المراجعة المتعارف 

.عليه

تفهم السس التي تحكم 

إعداد تقرير المراجع 

.الخارجي

القدرة على التمييز بين 

معايير المراجعة 

.وإجراءاتها

أسباب إصدار النواع 

المختلفة لتقرير 

.المراجع

القدرة على التقديم .إعداد تقرير المراجع

واللقاء

المام بأهم المفاهيم التي 6أخلقيات وآداب سلوك المهنة

تنص عليها آداب وسلوك

. المهنة في معظم الدول

فهم مسئولية المراجع --

 تجاه العملء وزملؤه

.

حقوق وواجبات 

.المراجع

القدرة على المناقشة  -

.الجماعية

تعميق الفهم بأنظمة 8-7دراسة وتقييم أنظمة الرقابة الداخلية

الرقابة الداخلية

أنواع الرقابة الداخلية 

. ووسائل تقييمها

القدرة على التفرقة بين 

الرقابة المحاسبية 

والرقابة الدارية

التمييز بين المراجعة 

الداخلية والخارجية

التمييز بين طرق تقييم 

الرقابة الداخلية

معرفة عناصر الرقابة 

الداخلية السليمة

القدرة على تحديد 

مواطن القوة والضعف

 في أنظمة الرقابة 

الداخلية

وسائل تقييم الرقابة 

الداخلية

القراءة التحليلية 

النتقادية للبيانات 

المالية

تنظيم وتخطيط عملية            

المراجعة

التنظيم الداخلي لمكتب 9-10

المراجعة

الخطوات المتبعة في 

تخطيط

التمييز بين أنواع 

برامج المراجعة

القدرة على المناقشة إعداد برنامج المراجعة

الجماعية

أدلة الثبات في المراجعة وأوراق عمل

 المراجعة

فهم طبيعة وأنواع أدلة 11-12

 .الثبات

العوامل التي تؤثر في 

كمية الدلة

معرفة أوراق عمل 

.المراجعة والهدف منها

ترتيب أدلة الثبات من-

. حيث قوة الدليل

القدرة على تصنيف  -

.أدلة الثبات وتقيمها

إعداد ملفات  -

المراجعة )الملف الدائم

) والجاري

القدرة على التقديم 

واللقاء

القدرة على المناقشة 

.الجماعية

تعميق الفهم في بعض 13. مسئوليات المراجع القانونية

المصطلحات القانونية 

المتعلقة بمسؤولية 

.المراجع القانونية

التمييز بين الهمال 

.العادي والجسيم

تفهم المسئولية القانونية

 لمراجع الحسابات 

تجاه العملء وشركات 

التامين ومستخدمي 

.تقرير المراجع

القدرة على المناقشة 

.الجماعية

إجراءات التحقق من الصول 

واللتزامات

المعرفة بأهداف مراجعة 14-15

.الصول واللتزامات

معرفة  إجراءات --

مراجعة الصول 

.الثابتة والمتداولة

تحديد إجراءات 

مراجعة اللتزامات 

.طويلة وقصيرة الجل

القدرة  على التعامل 

مع البيانات المالية 

وقراءتها وانتقادها
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